Fachbereich: Personalservice

Beschlussvorlage an den RAT

STADT

WILHELMS

HAVEN

Der Oberbiirgermeister

Vorlagen-Nr. 169/2026

offentlich

nichtoffentlich | X

Wilhelmshaven, 11.05.2026

TOP: Wahl des Dezernenten bzw. der Dezernentin fiir das Dezernat Il
und zukiinftige Dezernatsverteilung

Beratungsfolge Sitzungstag Abstimmung

Ja Nein Enth.
Ausschuss fiir Personal und 08.06.2026
Gleichstellungsfragen

Ja Nein Enth.
Verwaltungsausschuss 29.06.2026

Ja Nein Enth.
Rat 01.07.2026
Beschlussvorschlag:

Die Stelle des Dezernenten bzw. der Dezernentin des Dezernates Il wird derzeit nicht
ausgeschrieben, da die Auswahl dem zukinftigen Oberblrgermeister oder der zukinftigen
Oberbirgermeisterin in Zusammenarbeit mit dem Rat vorbehalten bleiben soll. In diesem
Zusammenhang wird auch ein Vorschlag zur zukinftigen Dezernatsverteilung gefasst

werden.
gez. gez.
Jens Mull Carsten Feist

Referatsleiter 4

Oberblrgermeister




Begriindung:
Die Wahlzeit des Ersten Stadtrates Armin Schonfelder endet mit Ablauf des 31.07.2026.

Da der derzeitige Oberbirgermeister Carsten Feist nach seiner mit Ablauf des 31.10.2026
auslaufenden Amtszeit keine weitere anstrebt, soll dem zukinftigen Oberbiirgermeister
bzw. der zukinftigen Oberbirgermeisterin zunachst die Moglichkeit gegeben werden, sich
einen Uberblick {iber die Verwaltung und die damit verbundene Verwaltungsstruktur zu
verschaffen.

Nachdem sich der zukinftige Oberblrgermeister bzw. die zukiinftige Oberblirgermeisterin
mit dem zukinftigen Rat Uber die Dezernatsverteilung ins Benehmen gesetzt hat, erfolgt
die Personalgewinnung auf dieser Grundlage.

Der neue Oberbirgermeister bzw. die neue Oberblrgermeisterin wird dem Rat dann
zeitnah nach Amtsantritt einen Kandidaten bzw. eine Kandidatin zur Wahl fir das Amt des

Dezernenten bzw. der Dezernentin im Dezernat |l vorschlagen.

Bis dahin werden die verbleibenden Dezernenten die Vertretung fir das Dezernat Il
Ubernehmen.

keine finanziellen Auswirkungen



