STADT
WILHELMS
HAVEN

Der Oberblirgermeister
Vorlagen-Nr. 341/2026
offentlich

Wilhelmshaven, 08.10.2026

Fachbereich: FB 13 Kommunikation & Koordination

Beschlussvorlage

Satzung zur Anderung der Entschiadigungssatzung

Beratungsfolge Sitzungstag
Ausschuss fiir Finanzen, Beteiligungen und Haushalt 05.10.2026
Verwaltungsausschuss 05.10.2026
Rat 07.10.2026

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wilhelmshaven beschlie3t die Satzung zur Anderung der Satzung zur
Regelung des Auslagenersatzes und des Verdienstausfalls fir Mitglieder des Rates, des
Ortsrates, der nicht dem Rat angehdrenden Ausschussmitglieder und der sonstigen fur die
Stadt Wilhelmshaven ehrenamtlich Tatigen (Entschadigungssatzung) laut der dem
Anderungsantrag als Anlage beigefiigten ,Satzung zur Anderung der
Entschadigungssatzung®.

(geandert auf Antrag der SPD-Fraktion, der CDU-Fraktion, der Gruppe ,WIN@WBYV, Volt*
sowie der Gruppe ,Gemeinsam BUNT" in der Ratssitzung am 07.10.2026)

Muth In Vertretung Bruns
Fachbereichsleitung Stadtrat



Begriindung:

Fir den Fachbereich Umwelt- und Klimaschutz wurde der Aufgabenbereich des bisherigen
Fledermausbeauftragten um die Artengruppen Amphibien, Biber und Fischotter erweitert.
Gleichzeitig wurde dieser zum ,Artenschutzbeauftragten® bestellt. Auch der bisherige
Hautfliglerbeauftragte ist nun Artenschutzbeauftragter der Artengruppe ,Hautfligler®. Um die
Regelungen in der Entschadigungssatzung zu vereinheitlichen, bittet der Fachbereich
nunmehr um Aufnahme einer Moglichkeit, alle aktuellen und ggfs. kiinftig zu betreuenden
Artengruppen gleichermalien zu erfassen. Dafir wurden die §§ 10 (bisheriger
,Hautfliglerbeauftragte/-r*) und 11 (bisheriger ,Fledermausbeauftragte/-r) zu einem neuen
§ 10 ,Artenschutzbeauftrage/-r zusammengefasst.

Darlber hinaus wurde auf Bitten des Fachbereichs Feuerwehr die Erganzung in § 7
vorgenommen.

Anlagen:
Aenderungssatzung_Entschaedigungssatzung 2026

Entschadigungssatzung_07-10-2026_mit_Anderungen
Finanzielle Auswirkungen:

[] nein
X a

1. Haushaltsmittel im laufenden Haushaltsjahr veranschlagt:
X ja (bei zustandigen Fachbereich 36)

2. Auswirkungen auf die Folgejahre:

[] nein

X ja

Personelle Auswirkungen
X nein

[] Ja

Beteiligte Fachbereiche/Betriebe

[] Keine

& Fachbereich Umwelt- und Klimaschutz, Fachbereich Feuerwehr
[] Stellungnahmen angefiigt

Klimaauswirkungen:
1. Klimaschutzbewertung
X entfallt

2. Klimaangepasstheit
X entfallt

Strategieauswirkungen:
betrifft alle Vorhaben mit Projektcharakter

| Bewertungsmatrix | 0| 3 ][5 ] 7] 10]




0 = trifft nicht zu, 3 = trifft Gberwiegend nicht zu, 5 = trifft teilweise zu, 7 = trifft Gberwiegend zu,
10 = trifft vollstandig zu

Wir sind eine offene Gesellschaft mit einem starken
Engagement fir Mensch, Natur und Kultur. N I I B
Wir erkennen relevante Transformationsprozesse und nutzen
die sich daraus ergebenden Chancen. I I B W
Wir sorgen fir Lebensqualitat, Wohlbefinden und touristische
Erlebnisse. I [y | N |
Wir sorgen flr eine hochwertige und inklusive Bildung. 1100 (L0 (L0
Wir sorgen fur Wertschépfung in der Region und etablieren eine
starke, nachhaltig agierende Wirtschaft. I [y | N |
Wir verstarken die Zusammenarbeit in einer vernetzten und
zuganglichen Region. I [y | N |
Wir nehmen unsere besondere Verantwortung fir das
UNESCO-Weltnaturerbe Niedersachsisches Wattenmeer aktiv |[ ] [[] [[[] |[] [[]
wahr.

Summe xx von 70
Ergebnis sehr hoch hoch mittel niedrig

> 52 36-51 20-35 <20






