
Niederschrift über die Sitzung des Ausschusses für Personal- und Gleichstellungsfragen 
der Stadt Wilhelmshaven am Montag, 8. Februar 2010, 14:00 Uhr, Sitzungszimmer 201, 
Nr. 1/2010 
 
 
 
Mitglied SPD-Fraktion  
 
Ausschussmitglied Karlheinz Föhlinger 
Ausschussmitglied Kurt Lorentz 
Ausschussmitglied Margit Stoermer 
 
 
Mitglied CDU-Fraktion  
 
Ausschussmitglied August Desenz 
Ausschussvorsitzender Jörn Felbier 
Stellv. Ausschussvorsitzender Philipp Panzer 
 
 
Mitglied Fraktion Bündnis 90/Die Grünen  
 
Grundmandat Claus-Dieter Westerman 
 
 
Mitglied Gruppe BASU/Ober-Bloibaum/Tholen  
 
Ausschussmitglied Gerold Tholen 
 
 
Es fehlte entschuldigt  
 
Ausschussmitglied Susanne Bauermeister 
Ausschussmitglied Hermann Stolle 
 
 
 
Dezernent 
 
Jens Stoffers Erster Stadtrat 
 
 
von der Verwaltung 
 
Peter Gniech Fachbereichsleitung Zentrale Dienste 
Gerd-Dieter Mönck Abteilungsleitung Zentrale Dienste 
Dagmar Müller Protokollführerin 
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A  Öffentlicher Teil 
 
Tagesordnung: 
 
1 Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung sowie der 

Beschlussfähigkeit 
 

 
2 Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung des 

Ausschusses für Personal- und Gleichstellungsfragen vom 24.08.2009 
 

 
3 Vorlagen an den Rat 

 
3.1 Ernennung zum Ehrenbeamten - Andreas David 

 
3.2 Kommissarische Übertragung von Aufgaben - Horst Erbe 

 

 
4 Vorlagen an den Verwaltungsausschuss 

 
 Angelegenheiten von Beamten 

 
4.1.1 Beförderung Holger Erber 

 
4.1.2 Beförderung Jürgen Janßen 

 
4.1.3 Beförderung Udo Weiß 

 
4.2 Ausnahmen vom Einstellungsstopp 

 
4.2.1 Übernahme von Anwärtern der Laufbahngruppe 1 Fachrichtung Feuerwehr 

(bisher: des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes) 
 

 Angelegenheiten von Beschäftigten 
 

4.2.2 Unbefristete Einstellung Britta Brosig 
 

 
5 Mitteilungen und Anfragen 

 
5.1 Personalsituation im RPA 
 
 
 
1 Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung sowie der 

Beschlussfähigkeit 
  

Der Vorsitzende eröffnete die Sitzung und stellte die Beschlussfähigkeit fest. 
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2 Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung des 
Ausschusses für Personal- und Gleichstellungsfragen vom 24.08.2009 

  

Die Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung des Ausschusses für 
Personal- und Gleichstellungsfragen vom 24.08.2009 wurde genehmigt. 
 

 
3 Vorlagen an den Rat 

 
3.1 Ernennung zum Ehrenbeamten - Andreas David 
  

Herr Felbier  erläuterte den Ausschussmitgliedern, dass die beiden folgenden 
Tischvorlagen der Ehrenbeamten nun doch im Ausschuss für Personal- und 
Gleichstellungsfragen behandelt werden können, da diese Sondersitzung vor dem 
entsprechenden VA stattfinde.  
  

 Beschluss:  - einstimmig zugestimmt - 
  

Herr Andreas David ist gem. § 13 Abs. 2 Nds. Brandschutzgesetz mit Wirkung 
vom 01.02.2010 bis zum 31.01.2016 zum stellvertretenden Ortsbrandmeister der 
Ortsfeuerwehr Nord im Ehrenbeamtenverhältnis zu ernennen. 
 
 

3.2 Kommissarische Übertragung von Aufgaben - Horst Erbe 
 

 Beschluss:  - einstimmi g zugestimmt  - 
  

Herrn Horst Erbe werden zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Dauer von zwei 
Jahren die Aufgaben des Ortsbrandmeisters der Ortsfeuerwehr Nord 
kommissarisch übertragen. 
 
 

4 Vorlagen an den Verwaltungsausschuss 
 

 Angelegenheiten von Beamten 
 

4.1 Beförderungen 
 

 
4.1.1 Beförderung Holger Erber 
  

Herr Stoffers  erläuterte die Vorlage. 
  

 Beschluss:  - einstimmig zugestimmt -  
  

Der Brandoberinspektor Holger Erber, Fachbereich Feuerwehr, ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zum Brandamtmann zu ernennen. 
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4.1.2 Beförderung Jürgen Janßen 
  

Herr Stoffers  stellte die personelle Situation der Wirtschaftsförderung nach dem 
Tod von Herrn Wolfgang Frank vor. Herr  Föhlinger  und Herr Westerman  
diskutierten kurz über die Höhe der Bezahlung eines Geschäftsführers und der 
jetzigen Einsparung. 
  

 Beschluss:  - einstimmig zugestimmt  - 
  

Der Stadtamtsrat Jürgen Janßen, Wirtschaftsförderungsgesellschaft, ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zum Stadtoberamtsrat zu ernennen. 
 
  

4.1.3 Beförderung Udo Weiß 
  

Herr Stoffers  führte kurz aus, dass Herr Weiß als Nachfolger von Herrn Wothe 
zum Leiter des Rechnungsprüfungsamtes berufen worden sei. Herr Weiß hat sich 
das für diese Stelle geforderte betriebswirtschaftliche Wissen bereits in einem 
Kompaktkurs angeeignet. Da Herr Wothe nunmehr in die Freistellungsphase der 
Altersteilzeit gegangen sei, wäre es möglich, Herrn Weiß zu befördern. 
  

 Beschluss:  - einstimmig zugestimmt  - 
  

Der Stadtamtsrat Udo Weiß, Rechnungsprüfungsamt, ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zum Stadtoberamtsrat zu ernennen. 
 
 
  

4.2 Ausnahmen vom Einstellungsstopp 
 

4.2.1 Übernahme von Anwärtern der Laufbahngruppe 1 Fachrichtung Feuerwehr 
(bisher: des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes) 

  
Herr Stoffers  erläuterte kurz die Vorlage und gab bekannt, dass nunmehr 
insgesamt 28 Feuerwehrleute ausgebildet worden seien. Somit habe die 
Feuerwehr das notwendige Kontingent erreicht, die 56-Stunden-Woche auf die 
48-Stunden-Woche umzustellen sowie auch die angelaufenen Überstunden 
abzubauen. 
 
Herr Felbier  bestätigte, dass in der letzten Zeit viel für die Personalstärke der 
Feuerwehr getan wurde. Auf Nachfrage von Herrn Föhlinger  bestätigte Herr  
Stoffers , dass zurzeit eine kleine Pause bei der weiteren Ausbildung neuer 
Feuerwehrleute eintrete. 
  

 Beschluss:  - einstimmig zugestimmt -  
  

Die Brandmeisteranwärter  
 

Tammo Schmidt, Jochen Vägel, Sönke Theesfeld, Danie l Haubrich, 
Marvin Höhlich, Matthias Koch, Matthes Lüttmann und  Oliver Müller 
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werden vorbehaltlich des Bestehens der Laufbahnprüfung und der Erfüllung der 
sonstigen beamtenrechtlichen Voraussetzungen mit Wirkung vom 01.05.2010 
unter Berufung in das Beamtenverhältnis auf Probe zu Brandmeistern ernannt. 
 
  

 Angelegenheiten von Beschäftigten 
 

4.2.2 Unbefristete Einstellung Britta Brosig 
  

Herr Stoffers  erläuterte die Vorlage. Herr Felbier  teilte daraufhin mit, dass er 
positiv festgestellt habe, dass auch im jugendzahnärztlichen Dienst des 
Gesundheitsamtes eine Mitarbeiterin als Schwangerschaftsvertretung gefunden 
und eingestellt worden sei.  
  

 Beschluss:  - einstimmig zugestimmt -  
  

Frau Britta Brosig, Prophylaxefachkraft im Jugendzahnärztlichen Dienst, wird ab 
01.04.2010 nach EGr. 5 TVöD mit 19,5 Stunden/Woche auf unbestimmte Zeit 
eingestellt. 
 
  

5 Mitteilungen und Anfragen 
 

5.1 Personalsituation im RPA 
  

Herr Stoffers  erläuterte, dass die MitarbeiterInnen der Zentralen Dienste und des 
Rechnungsprüfungsamtes aufgrund der Personalabgänge von zwei Prüfern ein 
sogenanntes „ Eckpunktepapier“ erstellt haben. Hierin wird verdeutlicht, dass der 
technische Bereich einen Schwerpunkt darstellt. Die Wiederbesetzung der 
vakanten Stelle (Herr Quast) ist erforderlich; der Bedarf wurde durch die 
Verwaltung anerkannt. Ferner wurde festgeschrieben, dass in 2011 der 
Stellenbedarf von derzeit 8 auf 7 Stellen reduziert werden soll. Eine Mitarbeiterin 
wird aufgrund ATZ das RPA verlassen und diese Stelle soll nicht wiederbesetzt 
werden. Diese Mitarbeiterin sei zurzeit im Wesentlichen mit Vergaben beschäftigt. 
Die Verwaltung sei sich einig, eine Zentrale Vergabestelle einzurichten, da bei 
dieser Tätigkeit extrem viel Fachwissen vorhanden sein müsse. Unter dieser 
Voraussetzung und der damit verbundenen Entlastung des RPAs ist eine 
Wiederbesetzung nicht notwendig. 
 
Herr Stoffers  sprach auch eine „ Öffnungsklausel“ dieser  Vereinbarung an, in 
der eine Auftragsklärung zwischen Rat und RPA vorbehalten bleibt. 
 
Abschließend diskutierten die Ausschussmitglieder über die Wiederbesetzung der 
Stelle „Quast“ und die Qualifikationen der Stelleninhaber. Es solle eine gute 
Mischung zwischen Verwaltungserfahrung und betriebswirtschaftlicher Eignung 
entstehen. 
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Es folgte der nichtöffentliche Teil der Sitzung. 
 
 
 
Ende der Sitzung 14:40 Uhr 
 
 
 
 
 
 
              
Jens Stoffers    Jörn Felbier    Dagmar Müller 
Erster Stadtrat   Ausschussvorsitzender  Protokollführerin 
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