
Niederschrift über die Sitzung des Ausschusses für Personal- und Gleichstellungsfragen 
der Stadt Wilhelmshaven am Montag, 29. August 2011, 15:00 Uhr, Sitzungszimmer 201 , 
Nr. 6/2011 

 
 
 
 
Mitglied SPD-Fraktion 
 
Ausschussmitglied Petra Biel 
Ausschussmitglied Hermann Stolle 
 
 

Mitglied CDU-Fraktion 
 
Ausschussmitglied August Desenz 
Ausschussvorsitzender Jörn Felbier 
 
 

Mitglied FDP-Fraktion 
 
Ausschussmitglied Susanne Bauermeister 
 
 

Mitglied Gruppe BASU/Tholen 
 
Ausschussmitglied Gerold Tholen 
 
 

Mitglied Fraktion Bündnis 90/Die Grünen 
 
Ausschussmitglied Erika Lach 
 
 
 
 

Es fehlten entschuldigt 
 
Ausschussmitglied Karlheinz Föhlinger 
Stellv. Ausschussvorsitzender Philipp Panzer 
 
 
 
von der Verwaltung 
 
Jens Stoffers Erster Stadtrat 
Ellen Seehausen Gleichstellungsbeauftragte 
Dagmar Müller Protokollführerin 
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A  Öffentlicher Teil 
 
Tagesordnung: 
 
1 Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung 

sowie der Beschlussfähigkeit 
 

 

 

2 Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung 
des Ausschusses für Personal- und Gleichstellungsfragen vom 
20.06.2011 
 

 

 

3 Vorlagen an den Rat 
 

 

3.1 Berufung in das Ehrenbeamtenverhältnis - Andreas Ohrenberg 
 

257/2011 

3.2 Abberufung einer Prüferin im RPA 
 

228/2011 

4 Vorlagen an den Verwaltungsausschuss 
 

 

4.1 Beförderung - Stefan Kück 
 

249/2011 

4.2 Beförderung - Julia van Offern 
 

250/2011 

 Ausnahmen vom Einstellungsstopp 
 

 

 Angelegenheiten von Beamten 
 

 

4.3 Wiederbesetzung einer frei werdenden Stelle im Führungsdienst der 
Berufsfeuerwehr 
 

251/2011 

 Angelegenheiten von Beschäftigten 
 

 

4.4 Unbefristete Einstellung einer/eines Diplom-Kauffrau/-manns oder 
Diplom-BetriebswirtIn für das RPA 
 

252/2011 

4.5 Unbefristete Einstellung einer Sozialarbeiterin/eines Sozialarbeiters im 
Jugendsozialdienst 
 

253/2011 

4.6 Unbefristete Einstellung von drei MitarbeiterInnen für das Jobcenter 
 

254/2011 

4.7 Befristete Einstellung einer Juristin/eines Juristen 
 

 

277/2011 

5 Mitteilungen und Anfragen  
 
 
 
1 Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung sowie der 

Beschlussfähigkeit 
 

 Der Vorsitzende Herr Felbier eröffnete die Sitzung und stellte die Beschlussfähigkeit 
fest. Ferner gab er bekannt, dass ein weiterer Punkt der Verwaltung unter 
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 4.7  befristete Einstellung einer Juristin / eines Juristen 
 
der Tagesordnung hinzugefügt wurde. Die Mitglieder stimmten dieser Veränderung 
zu.  
 
  

2 Genehmigung der Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung des 
Ausschusses für Personal- und Gleichstellungsfragen vom 20.06.2011 
 

 Die Niederschrift über den öffentlichen Teil der Sitzung des Ausschusses für 
Personal- und Gleichstellungsfragen vom 20.06.2011 wurde bei zwei 
Stimmenthaltungen wegen Nichtteilnahme genehmigt.  
 
  

3 Vorlagen an den Rat 
 

 

3.1 Berufung in das Ehrenbeamtenverhältnis - Andreas Ohrenberg 
 

257/2011 

 Herr Stoffers erläuterte kurz die Vorlage. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Der bisher kommissarisch mit den Aufgaben des Ortsbrandmeisters der 
Ortsfeuerwehr Fedderwarden Beauftragte, Herr Andreas Ohrenberg, wird gemäß 
§ 13 Niedersächsisches Brandschutzgesetz mit Wirkung vom 01.10.2011 bis zum 
30.09.2017 zum Ortsbrandmeister der Ortsfeuerwehr Fedderwarden im 
Ehrenbeamtenverhältnis berufen. 
  

3.2 Abberufung einer Prüferin im RPA 
 

228/2011 

 Herr Stoffers verdeutlichte den Ausschussmitgliedern, dass dieser Beschluss im 
Zusammenhang mit dem Tagesordnungspunkt 4.4 zu sehen sei. Die bisherige 
Stelleninhaberin, Frau Petra Gorgiev, habe einen anderen Tätigkeitsbereich bei den 
Stadtwerken GmbH übernommen. Sie habe sich für diese Tätigkeit beurlauben 
lassen, da sie aus Planungssicherheit die Stadt Wilhelmshaven als Arbeitgeber nicht 
verlassen wollte. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Frau Petra Gorgiev wird als Prüferin des Rechnungsprüfungsamtes abberufen. 
 
  

4 Vorlagen an den Verwaltungsausschuss 
 

4.1 Beförderung - Stefan Kück 
 

249/2011 

 Herr Stoffers erklärte den Ausschussmitgliedern, dass Herr Kück an einem 
strukturierten Auswahlgespräch teilgenommen habe und unter den Teilnehmern als 
bester Bewerber hervorgegangen sei. Der Personalrat habe dieser Beförderung 
bereits zugestimmt. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
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Der Stadtamtmann Stefan Kück, Fachbereich Finanzen, ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zum Stadtamtsrat zu ernennen. 
 

  
4.2 Beförderung - Julia van Offern 

 
250/2011 

 Zu dieser Vorlage führte Herr Stoffers kurz den beruflichen Werdegang von Frau 
van Offern an und bestätigte den Ausschussmitgliedern, dass Frau van Offern gern 
im Jobcenter arbeite und von dort gut beurteilt worden sei. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Die Stadtinspektorin Julia van Offern, Jobcenter, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
zur Stadtoberinspektorin zu ernennen. 
 
  

4.3 Wiederbesetzung einer frei werdenden Stelle im Führungsdienst der 
Berufsfeuerwehr 
 

251/2011 

 Herr Stoffers verdeutlichte, dass die Feuerwehr in der mittleren Führungsebene mit 
sechs A 10 Stellen besetzt sei. Beamte, die zunächst im mittleren Dienst tätig waren 
und dann über den Aufstieg die Prüfung für den gehobenen Dienst absolviert haben, 
füllen diese Stellen aus (Wachdienstleiter). Einer dieser Mitarbeiter werde die Stadt 
Wilhelmshaven verlassen, da er sich um eine höher qualifizierte Stelle beworben 
habe.  
 
Herr Felbier führte dazu aus, dass hier ein schnelles Handeln gefordert sei, da man 
es nicht verantworten könne, in diesem Bereich mit einer vakanten Stelle zu leben. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Die Verwaltung wird ermächtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine im 
Führungsdienst der Berufsfeuerwehr durch Versetzung freiwerdende A 10-Planstelle 
im Wege der öffentlichen Ausschreibung wiederzubesetzen. 
 
  

4.4 Unbefristete Einstellung einer/eines Diplom-Kauffrau/-manns oder 
Diplom-BetriebswirtIn für das RPA 
 

252/2011 

 Herr Stoffers bezog sich noch einmal auf den Beratungspunkt 3.2 und unterstrich 
die Notwendigkeit dieser Wiederbesetzung. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Zum nächstmöglichen Zeitpunkt wird eine/ein Diplom-Kauffrau/-mann oder Diplom-
BetriebswirtIn auf unbestimmte Zeit nach Entgeltgruppe 10 TVöD in Vollzeit für das 
RPA eingestellt. 
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4.5 Unbefristete Einstellung einer Sozialarbeiterin/eines Sozialarbeiters im 

Jugendsozialdienst 
 

253/2011 

 Zu dieser Beschlussvorlage erläuterte Herr Stoffers die ständige Bewegung im 
Personalbereich des Jugendsozialdienstes. Er beschrieb den internen Wechsel einer 
Mitarbeiterin in die Abteilung für Vormundschaftsangelegenheiten. Ferner 
verdeutlichte er nochmals die Personalschlüssel und die damit verbundenden 
Wiederbesetzungen. Nach einer kurzen Nachfrage von Herrn Felbier hinsichtlich der 
speziellen Tarifverträge für SozialarbeiterInnen nahmen die Ausschussmitglieder 
Kenntnis. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Zum nächstmöglichen Zeitpunkt wird eine Sozialarbeiterin / ein Sozialarbeiter auf 
unbestimmte Zeit nach Entgeltgruppe S 14 TVöD in Vollzeit für den 
Jugendsozialdienst des Jugendamtes eingestellt. 
  

4.6 Unbefristete Einstellung von drei MitarbeiterInnen für das Jobcenter 
 

254/2011 

 Herr Stoffers führte aus, dass die Möglichkeit einer Weiterbefristung der drei 
nachfolgend genannten MitarbeiterInnen rechtlich nicht gegeben sei. Das Jobcenter 
habe die MitarbeiterInnen gut beurteilt und man möchte das eingearbeitete Personal 
nicht verlieren. Gerade im Jobcenter sollte gute Arbeitsqualität erhalten bleiben. Auf 
Anfrage von Frau Bauermeister erläuterte Herr Stoffers die komplizierten 
Finanzströme hinsichtlich der Refinanzierung der Personalkosten. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Frau Angie Helm, geb. 07.09.86, Frau Marlies Döding, geb. 05.06.66 und Herr 
Sebastian Stickan, geb. 02.06.84, werden zum nächstmöglichen Zeitpunkt auf 
unbestimmte Zeit nach Entgeltgruppe 8 TVöD in Vollzeit eingestellt und dauerhaft 
dem Jobcenter Wilhelmshaven zur Dienstleistung zugewiesen. 
  

4.7 Befristete Einstellung einer Juristin / eines Juristen 
 

277/2011 

 Herr Stoffers berichtete den Ausschussmitgliedern von der kurzfristig 
bekanntgewordenen Situation im Rechtsamt. Er entschuldigte das Verfahren, ohne 
vorherige Beschlussvorlage bzw. Tischvorlage einen Beschluss herbeiführen zu 
wollen. 
 
Eine Mitarbeiterin im Rechtsamt habe angezeigt, dass sie schwanger sei. Ferner 
habe sie bekanntgegeben, dass sie im Anschluss an die Mutterschutzfrist auch in 
Elternzeit gehen würde. Dieser Umstand mache es dringend notwendig, die Stelle 
befristet wieder zu besetzen. Herr Stoffers berichtete über die sehr hohe 
Arbeitsbelastung im Rechtsamt und der Konsequenz, evtl. Rechtsfälle auch extern 
abzugeben. 
  

 Beschluss: - einstimmig zugestimmt - 
 

 Zum nächstmöglichen Zeitpunkt wird eine Juristin / ein Jurist für das Rechtsamt in 
Vollzeit befristet für die Dauer von 2 Jahren eingestellt. 
 

  
5 Mitteilungen und Anfragen 
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Ende der Sitzung 15:30 Uhr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jens Stoffers 
Erster Stadtrat 

 
Jörn Felbier 
Ausschussvorsitzender 

 
Dagmar Müller 
Protokollführerin 

 
 


